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Inledning

Den 24 juni 2008 beslutade Socialstyrelsen att meddela nya fore-
skrifter och allménna rad (SOSFS 2008:17) om ldkarnas specialise-
ringstjdanstgoring. Forfattningen bestar dels av en allmédn del med
gemensamma bestimmelser for alla specialiteter, dels av en spe-
cifik del med alla méalbeskrivningar. Malbeskrivningen for respek-
tive specialitet ska ldsas mot bakgrund av bestimmelserna i den
allménna delen.

I varje malbeskrivning finns ett avsnitt med rubriken “Utbild-
ningsstruktur” som utgér allménna rad. Aven de lirandemetoder
under rubriken ”Delmal” dir ingen uppfoljning anges utgor all-
ménna rad.
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Ordférklaringar

aktuell handledare

auskultation

bedoma

behirska

forméga

ha kunskap
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specialistlédkare vars specialistkompetens
motsvarar det kompetensomrade som del-
malet avser och som har att ansvara for
ST-ldkarens professionella utveckling un-
der angiven ldrandeperiod eller metod for
larande

uppdraget som handledare f6r en ST-lédka-
re omfattar som regel hela specialistutbild-
ningen men kan ocksd omfatta del eller
delar av den

under handledning och enligt ett pa for-
hand strukturerat program studera specia-
listldkarens eller annan hilso- och sjuk-
vérdspersonals yrkesutovning genom att
folja en eller flera yrkesutovare samt i viss
man utfora uppgifter inom det aktuella
omradet

skaffa sig en vélgrundad uppfattning om
en patient eller motsvarande som grund
for vidare handlédggning

fullstdndigt kunna bedéma och handlégga
utredning, diagnostik, behandling och upp-
foljning av en patient, eller motsvarande,
och att fullstdndigt kunna anvénda f6r om-
radet relevanta tekniker

personlig kapacitet att utfora eller utrétta
ndgot

genom teoretiska studier och/eller praktisk

yrkesutévning ha tilldgnat sig vetande och
insikter inom ett omrade
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ha kdnnedom

handleda under

handledning

handleda

handledning

handlagga

initialt handlagga

initialt bedoma

inomprofessionell
reflektion 1 grupp

klinisk tjdnstgoring

genom teoretiska studier och/eller praktisk
yrkesutévning ha tilldgnat sig visst vetan-
de inom ett omrade

som ST-ldkare handleda en medarbetare
och samtidigt sjilv bli handledd av en spe-
cialistkompetent ldkare

kontinuerligt och 1 dialogform stédja och
vigleda samt bedoma en medarbetares
professionella utveckling

se handleda

aktivt utfora atgérder avseende utredning,
diagnostik, behandling och uppf6ljning
av en patient, eller motsvarande, och ha
overgripande ansvar for att dessa atgirder
utfors

som forsta omhéndertagande ldkare aktivt
utfora atgéarder avseende utredning, diag-
nostik, behandling och uppfoljning av en
patient, eller motsvarande, och ha 6vergri-
pande ansvar for att dessa atgarder utfors

som forsta omhéndertagande ldkare skaffa
sig en vilgrundad uppfattning om en pa-
tient eller motsvarande, som grund for vi-
dare handldggning

reflektion som gors 1 grupp tillsammans
med andra ldkare i1 framst vidareutbild-
nings- och fortbildningssyfte

hélso- och sjukvérdsarbete som ST-lédkaren

utfor under eget yrkesansvar och med stod
av handledare
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kurs

medsittning

seminarium

traning 1 simulerad
miljo

storre yrkesrelaterad
sammankomst

vardcentral

vardteamarbete
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lararledd utbildning med en faststélld plan
som ges under en avgriansad tidsperiod

utbildningsaktivitet som innebér att ST-
lakaren iakttar nér en specialistldkare eller
annan hélso- och sjukvardspersonal har
patientbesok

eller

utvirderingsaktivitet som innebdr att en
specialistldkare eller annan hilso- och
sjukvardspersonal iakttar och bedomer ST-
lakaren nir den har patientbesok

undervisning i gruppform med aktivt del-
tagande

traning som utfors i en skapad miljo av-
sedd att efterlikna verkligheten

konferens, kongress, symposium eller
motsvarande

vardenhet med mottagningsverksamhet
inom primérvard

arbete dar ST-ldkaren under handledning
medverkar i och ibland leder en grupp av
samverkande hélso- och sjukvérdspersonal
med olika kompetenser som har till upp-
gift att svara for vard av enskilda eller for
en grupp av patienter
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Overgripande kompetensdefinition

Definition av kompetensomradet

Specialiteten barn- och ungdomsneurologi med habilitering omfat-
tar normal och avvikande utveckling av det centrala nervsystemet
och de perifera neuromuskuldra systemen fran fostertiden upp ge-
nom ungdomséren och 6vergingen till vuxenlivet, O till18 ar. Spe-
cialiteten omfattar prevention, utredning, diagnostik, behandling,
uppfoljning och kunskapsutveckling rérande sjukdomar och skador
1 dessa system samt overgripande multidisciplinir handldggning av
atfoljande funktionsnedséttning.

Barn- och ungdomsneurologi med habilitering dr en grenspecia-
litet till basspecialiteten barn- och ungdomsmedicin.

Kompetenskrav
Kompetenskrav for medicinsk kompetens

For specialistkompetens 1 barn- och ungdomsneurologi med habi-
litering kriavs formaga att sjélvstindigt och 1 samarbete med mul-
tiprofessionella team kunna utreda och behandla sjukdomar och
tillstdnd inom hela det neuropediatriska filtet, sdvil inom barnn-
eurologi som inom habilitering. Man ska behérska samordnande
arbete, konsultfunktion och multiprofessionellt arbete.

Vidare krivs det for specialistkompetens att man behidrskar av-
vikelser 1 psykisk, kognitiv och motorisk utveckling, mental retar-
dation, kognitiva storningar, cerebral pares och epilepsi som dr de
inom specialiteten vanligaste tillstdnden. Dessutom krivs att man
kan handldgga andra tillstdind sdsom inflammatoriska och degene-
rativa hjarnsjukdomar, hjarntumorer, missbildningar inklusive neu-
ralrorsdefekter och hydrocephalus &r mer sillsynta eller krdver en
hogre specialiseringsgrad. Vidare krdvs att man kan bedoma och
initialt handlidgga de extremt sillsynta tillstdnd som kréver kom-
plex utredning pa riksniva eller internationell nivé vilka utgdr en
central del av det neuropediatriska kunskapsomréadet. Vanliga till-
stand av barnneurologisk karaktér, sésom huvudvérk och godartade
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feberkramper liksom akut handlédggning av epileptiska anfall, till-
hor kompetensomradet barn- och ungdomsmedicin.

For specialistkompetens i barn- och ungdomsneurologi med ha-
bilitering kridvs dessutom kunskaper och féardigheter i diagnostik
och behandling av alla vanligt forekommande sjukdomar och av
allvarliga sjukdomar och funktionshinder fran nyféddhetsperioden
till vuxen alder. Dessutom krdvs kunskaper om barnets normala
tillvaxt, uppfodning och psykomotoriska och mentala utveckling,
samt om diagnostik i syfte att tidigt kunna diagnostisera avvikelser
1 dessa. Vidare kravs forméga att arbeta forebyggande och famil-
jeinriktat med allmén hélsoupplysning, vaccinationer och olycks-
fallsprevention. Det kravs en formaga till helhetssyn pd familjen
med engagemang och respekt for barnets behov, forstielse for hur
sjukdom paverkar barnet och dess familj, och férméga att tillgodose
barnets ritt att vara delaktigt vid bedomning och behandling utifran
dess utvecklingsnivd. For att uppnd sddan kompetens krivs for-
madga till arbete 1 multidisciplindra team och samarbete med andra
specialiteter inom sjukhus och 6ppenvérd, samt med socialtjénst,
barnomsorg, skola, ideella foreningar och samhéllets institutioner.
For detta arbete krdvs kunskap om och férméga att verka for barns
och ungdomars ritt i samhallet, savél nationellt som globalt. Vidare
kravs ett etiskt och professionellt forhdllningssétt, goda fardigheter
1 kliniskt omhéndertagande med barnets behov i centrum, samt {or-
madga att verka for en hilsosam livsstil hos barn och ungdomar. Det
kriavs ocksa kunskap om overforingsprocessen av kroniskt sjuka
ungdomar fran barn- till vuxensjukvarden (delmél 1-4).

Kompetenskrav for kommunikativ kompetens, ledarskaps-
kompetens samt kompetens inom medicinsk vetenskap och
kvalitetsarbete

Kommunikativ kompetens

Den jdmlika och ansvarstagande patienten

Den specialistkompetenta ldkaren ska ha formaga till dialog och att
ha en 6ppen kontakt med patienten och dennes nérstaende. Kontak-
ten ska priglas av empati och fortroende samt respekt for patien-
tens ritt till information, inflytande och delaktighet i besluten. Kon-
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takten ska ocksa préglas av samverkan och lyhordhet for patientens
behov, 6nskemal och ritt till sjalvbestimmande samt ge stimulans
at patientens engagemang och ansvar for sin egen vard.

Madngfalds- och genusaspekter

Kommunikationen med patienten och dennes nérstaende ska prig-
las av kunskap och respekt for transkulturella aspekter och méang-
faldsaspekter sdsom alder, sprak, etnicitet, sexuell ldggning och
religion samt genus.

Interprofessionella relationer

Den specialistkompetenta ldkaren ska ha formaga till kommunika-
tion, savil skriftlig som muntlig, med andra ldkare och medarbe-
tare, med respekt for deras yrkeskunskaper och kompetens. Det-
samma giller for kontakter med foretrddare for allménheten och
olika samhéllsinstanser.

Pedagogisk formaga

Den specialistkompetenta lakaren ska ha pedagogisk féorméga for
att kunna informera och undervisa, fraimst patienter och deras nér-
stadende men ocksé andra ldkare och medarbetare samt studenter.

Professionellt forhdllningssdtt och etik

Den specialistkompetenta ldkaren ska ha formaga att kontinuerligt
arbeta med sitt professionella och lakaretiska forhallningssatt, med
malet att kunna fatta sjédlvstindiga beslut av medicinsk etisk natur.

Egen kompetensutveckling

Den specialistkompetenta lakaren ska ha formaga att kontinuerligt
prova och identifiera, tillsammans med verksamhetens krav, de egna
behoven for kompetensutveckling for att kunna motsvara kraven pa
bista mojliga vard for patienterna.

Ledarskapskompetens

Medarbetarskap

Den specialistkompetenta ldkaren ska ha utvecklat formaga till sjalv-
kdnnedom och kunskap om den egna funktionen och rollen i orga-
nisationen.
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Handledarskap
Den specialistkompetenta ldkaren ska ha formaga att handleda andra
lakare och medarbetare samt studenter.

Ledarskap

Den specialistkompetenta ldkaren ska ha forméga till ledarskap
som utmirks av samverkan, oppenhet och dialog med medarbe-
tarna. Ledarskapet ska vidare priaglas av delaktighet och verksam-
hetsutveckling, som &r forbattringsinriktad. Forméga att leda arbete
1 vardteam 4r grundldggande.

Systemkunskap

Den specialistkompetenta ldkaren ska ha kunskap om hilso- och
sjukvéardens organisation, administration, ekonomi och regelverk
samt om dess styrning for bésta resursutnyttjande.

Kompetens inom medicinsk vetenskap och kvalitetsarbete

Medicinsk vetenskap

Den specialistkompetenta ldkaren ska ha forméga till ett medicinskt
vetenskapligt syn- och forhallningssétt, kunskap om forskningsme-
todik, inklusive epidemiologiska grundbegrepp, samt om metoder
for evidensbaserad medicin och granskning av vetenskaplig infor-
mation.

Forbdttrings- och kvalitetsarbete

Den specialistkompetenta ldkaren ska ha kunskap om och kompe-
tens 1 evidensbaserat forbéttrings- och kvalitetsarbete. Malet &r att
kunna initiera, delta i och ansvara for kontinuerligt systematiskt
forbattringsarbete med betoning pad helhetsperspektiv, patientsé-
kerhet, patientnytta, méitbarhet och larandestyrning for att kritiskt
kunna granska och utvérdera den egna verksamheten.

Folkhdlsa och prevention

Den specialistkompetenta ldkaren ska ha kunskap om hélsans be-
staimningsfaktorer och andra folkhilsoaspekter samt om metoder
for hilsoframjande samt skade- och sjukdomsférebyggande insat-
ser for att 1 det medicinskt vetenskapliga arbetet och kvalitetsarbe-
tet kunna beakta denna kunskap.
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Utbildningsstruktur

Specialiseringstjanstgoring 1 barn- och ungdomsneurologi med ha-
bilitering kan inledas fore, under eller efter specialiseringstjanstgo-
ringen 1 barn- och ungdomsmedicin och kan genomforas integrerat
med denna.

Den neuropediatriska utbildningen bor ske genom tjénstgoring
under sammanhingande perioder inom barn- och ungdomsneuro-
logi och inom barn- och ungdomshabilitering integrerat med teore-
tiska studier, kurser och yrkesrelaterade sammankomster.

Den barnneurologiska tjanstgoringen fullgors med fokus pa aku-
ta, eventuellt recidiverande tillstdnd och pa neurologisk utredning.
Tjanstgoringen bor huvudsakligen forldaggas till regionsjukhus med
enhet for barnneurologi.

Tjanstgoring inom barn- och ungdomshabilitering fullgérs inom
habiliteringens multidisciplindra struktur med fokus p& barn och
ungdomar med neurologisk funktionsnedséttning. Sarskild vikt bor
laggas vid ldkarens trining 1 att medicinskt leda ett arbetslag inom
barn- och ungdomshabilitering.

I utbildningen bor inga sidoutbildning framst 1 form av tjénst-
goring inom klinisk neurofysiologi och vuxenneurologi. I utbild-
ningen kan ocksa ingé tjanstgoring inom klinisk genetik, barnneu-
ropsykiatri, neurokirurgi och neuroradiologi.

Sarskilda rekommendationer

Liakarorganisationernas specialitetsforeningar och sektioner har ut-
format sérskilda rekommendationer for sina specialiteter. Rekom-
mendationerna ror bland annat hur specialiseringstjanstgoringen
kan laggas upp.
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Delmal

Medicinsk kompetens

Delmal 1

Metoder for larande

Uppféljning

Att beharska kunskapen
om det friska barnet
och ungdomen och

den paverkan som

arv, kultur, miljé och
samhaélle har pa deras
utveckling och hélsa

Att beharska diagnostik
av avvikelser fran
normal tillvaxt

och utveckling

samt att beharska
halsofrdmjande arbete

Att kunna handl&gga
psykosociala problem
samt att ha kdnnedom
om relevant lagstiftning

Klinisk tjanstgoring
under handledning
vid enhet dar sadan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkénd
klinisk tjanstgdring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Kurs

Intyg om godkénd kurs
utfardat av kursledare

Teoretiska studier

Delmal 2

Metoder for larande

Uppféljning

Att beharska basala
och akuta barn- och
ungdomsmedicinska
tillstand

Klinisk tjdnstgéring
under handledning
vid enhet dar sadan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkand
klinisk tjanstgdring och
uppnadd kompetens
utférdat av aktuell
handledare

Kurs

Intyg om godkénd kurs
utfardat av kursledare

Tréning i simulerad miljé

Teoretiska studier
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Delmal 3

Metoder for larande

Uppfoljning

Att kunna handl&gga
vanliga och viktiga
tillstand inom omradena
neonatologi, allergologi
och lungsjukdomar,
neurologi och habili-
tering, endokrinologi
och metabola sjuk-
domar, nefrologi,
gastroenterologi,
hepatologi och nutrition,
infektionssjukdomar,
immunologi och
reumatologi, onkologi
och hematologi samt
kardiologi

Klinisk tjanstgdring
under handledning
vid enhet dar sadan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkénd
klinisk tjanstgéring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Kurs

Intyg om godkand kurs
utfardat av kursledare

Tréaning i simulerad miljé

Teoretiska studier

Delmal 4

Metoder for larande

Uppfoljning

Att initialt kunna
handlagga vanliga och
viktiga tillstdnd inom
omradet barn- och
ungdomspsykiatri

Klinisk tjanstgdring
under handledning
vid enhet dar sadan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkénd
klinisk tjanstgdring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Teoretiska studier

Delmal 5

Metoder for larande

Uppfdljning

Att beharska klinisk och
laboratorieunderstédd
utredning och be-
handling av epilepsi
och andra paroxysmala
tillstand

Klinisk tjanstgdring
under handledning vid
enhet som handlagger
dessa tillstand

Intyg om godkéand
klinisk tjanstgéring och
uppnadd kompetens
utférdad av aktuell
handledare

Kurs

Intyg om godkand kurs
utfardat av kursledare

Teoretiska studier

(12)

445



Delmal 6

Metoder for larande

Uppfoljning

Att beharska psykisk,
kognitiv, och social
utveckling och
avvikelser i dessa

Att beharska utredning
och habilitering av
mental retardation

och stérningar i
aktivitetsgrad och
uppmarksamhet

samt att beharska
autismspektrum-
stérningar och andra
kognitiva stérningar

Klinisk tjanstgdring
under handledning vid
enhet som handlagger
dessa tillstand

Intyg om godkénd
klinisk tjanstgoéring och
uppnadd kompetens
utfardad av aktuell
handledare

Kurs

Intyg om godkénd kurs
utfardat av kursledare

Vardteamarbete under
handledning

Teoretiska studier

Delmal 7

Metoder for larande

Uppféljning

Att beharska

utredning, behandling
och habilitering

vid avvikande

motorisk utveckling,
cerebral pares och
neuralrérsdefekter samt
vid hydrocephalus

Klinisk tjanstgoéring
under handledning vid
enhet som handlagger
dessa tillstand

Intyg om godkénd
klinisk tjanstgdring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Kurs

Intyg om godkand kurs
utfardat av kursledare

Vardteamarbete under
handledning

Teoretiska studier

Delmal 8

Metoder for larande

Uppféljning

Att kunna handlagga
klinisk och labora-
torieunderstdédd
utredning, behandling
och rehabilitering av
férvarvade skador

i nervsystemet av
vaskular, metabol,
inflammatorisk, infektios
eller traumatisk art

Klinisk tjanstgdring
under handledning vid
enhet som handlagger
dessa tillstdnd

Intyg om godkand
klinisk tjanstgéring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Vardteamarbete under
handledning

Teoretiska studier
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Delmal 9

Metoder for larande

Uppfoljning

Att kunna handl&gga
neurologiska tillstand

i nyfdddhetsperioden
inklusive dysmorfa
tillstdnd och genetiska
syndrom

Auskultation under
handledning vid enhet
som handlagger dessa
tillstand

Kurs

Intyg om godkand kurs
utfardat av kursledare

Delmal 10

Metoder for larande

Uppfoljning

Att kunna handlagga
klinisk och laboratorie-
understddd diagnostik
och habilitering av
neuromuskuldra

Auskultation under
handledning vid enhet
som handlagger dessa
tillstand

sjukdomar Kurs Intyg om godkénd kurs
alternativt utfardat av kursledare
storre yrkesrelaterad
sammankomst
Teoretiska studier

Delmal 11 Metoder for larande Uppfoljning

Att kunna handlagga
orostillstand, smart-
tillstand, komplicerad
huvudvark samt att

Klinisk tjanstgoéring
under handledning vid
enhet som handlagger
dessa tillstand

Intyg om godkand
klinisk tjanstgéring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell

kunna handlagga handledare
sémn- och vaken-

hetsrubbningar Teoretiska studier

Delmal 12 Metoder fér larande Uppfdljning

Att kunna handlégga
tumorsjukdomar i
centrala nervsystemet
hos barn och ungdomar

Klinisk tjanstgéring
under handledning vid
enhet som handlagger
dessa tillstand

Intyg om godkénd
klinisk tjanstgdring och
uppnadd kompetens
utfardad av aktuell
handledare

Teoretiska studier

(14)
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Kommunikativ kompetens

Delmal 13

Metoder for larande

Uppfoljning

Att ha formaga till dialog
och en 6ppen kontakt
med patienten och
dennes narstaende
med respekt for
patientens ratt till
information, inflytande
och delaktighet i
besluten samt att ha
kunskap och respekt for
transkulturella aspekter
och mangfaldsaspekter
sasom alder, sprak,
etnicitet, sexuell
I&ggning och religion
samt genus

Klinisk tjanstgoring
under handledning
vid enhet dar sadan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkénd
klinisk tjanstgéring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell

handledare
Kurs Intyg om godké&nd kurs
utfardat av kursledare
Medsittning
Inomprofessionell

reflektion i grupp

Delmal 14

Metoder for larande

Uppféljning

Att ha formaga till
kommunikation, saval
skriftlig som muntlig,
med andra lakare och
medarbetare samt
med féretradare for
allménheten och olika
samhallsinstanser

Klinisk tjanstgoring
under handledning
vid enhet dar sadan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkéand
klinisk tjanstgdéring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Kurs

Intyg om godkénd kurs
utfardat av kursledare

Vardteamarbete under
handledning

Inomprofessionell
reflektion i grupp

448
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Delmal 15 Metoder for larande Uppfoljning

Att ha pedagogisk Klinisk tjanstgdring Intyg om godkénd
formaga for att kunna under handledning klinisk tjanstgoéring och
undervisa patienter vid enhet dar sadan uppnadd kompetens
och néarstaende, andra verksamhet bedrivs utfardat av aktuell
l&dkare och medarbetare handledare

samt studenter
Kurs Intyg om godkéand kurs

utfardat av kursledare

Undervisa under hand-
ledning

Handleda under hand-
ledning

Ledarskapskompetens

Delmal 16 Metoder fér larande Uppfdljning
Att ha férmaga att Klinisk tjanstgéring Intyg om godkénd
handleda andra lakare under handledning klinisk tjanstgdring och
och medarbetare samt vid enhet dar sadan uppnadd kompetens
studenter verksamhet bedrivs utfardat av aktuell
handledare
Kurs Intyg om godkand kurs
utfardat av kursledare
Inomprofessionell
reflektion i grupp

Delmal 17 Metoder for larande Uppféljning

Att ha formaga att Klinisk tjanstgodring Intyg om godkand
leda i samverkan under handledning klinisk tjanstgdéring och
och dialog med ett vid enhet dar sadan uppnadd kompetens
ledarskap som préglas verksamhet bedrivs utfardat av aktuell

av delaktighet och handledare

verksamhetsutveckling
Kurs Intyg om godkand kurs

utfardat av kursledare

Inomprofessionell
reflektion i grupp

Teoretiska studier

(16) 449



Delmal 18

Metoder for larande

Uppfoljning

Att ha kunskap om
hélso- och sjukvardens
organisation,
administration och
regelverk samt om
dess styrning for basta
resursutnyttjande

Kurs

Intyg om godké&nd kurs
utfardat av kursledare

Teoretiska studier

Kompetens inom medicinsk vetenskap och

kvalitetsarbete

Delmal 19

Metoder for larande

Uppfdljning

Att ha férmaga till ett
medicinskt vetenskapligt
syn- och férhallningssatt

Skriftligt individuellt
arbete under
handledning enligt
vetenskapliga principer

Intyg om godkant
skriftligt individuellt
arbete utfardat av
aktuell handledare

Inomprofessionell re-
flektion i grupp

Teoretiska studier

Delmal 20

Metoder for larande

Uppfoljning

Att ha kunskap om
och kompetens i
evidensbaserat
férbattrings- och
kvalitetsarbete

Kvalitets- och
utvecklingsarbete under
handledning

Intyg om godként
kvalitets- och
utvecklingsarbete
utfardat av aktuell
handledare

Teoretiska studier

Delmal 21

Metoder foér larande

Uppfoljning

Att ha kunskap

om hélsans
bestdmningsfaktorer
och andra
folkhélsoaspekter
samt om metoder for
héalsoframjande och
sjukdomsférebyggande
insatser

Storre yrkesrelaterad
sammankomst

Teoretiska studier

450

(17)




